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Curso de Legislación en Seguridad y Salud en el trabajo con motivo de las recientes 

modificaciones / Ergonomía 

 

 

I. Organizado: 

LABORA&ASOCIADOS SAC 

Somos una empresa consultora del sector privado que contamos con un equipo multidisciplinario 

de profesionales altamente capacitados y comprometidos con la excelencia en la calidad de 

nuestros servicios en Gestión del capital humano y relaciones laborales, asesoría legal de diversas 

especialidades (laboral, civil, penal), así como implementación de Sistemas de Integrados de Gestión 

(ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001), Auditorias & Homologaciones, Capacitaciones & 

Entrenamientos y Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

II. Temario: 

1. Legislación en Seguridad y Salud en el Trabajo. Ley N° 29783, DS N° 005-2012-TR 

 Alcances generales del sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo 

 Obligaciones del empleador  

 Comité de Seguridad y Salud (proceso de elección/funciones) 

 Obligaciones de los trabajadores 

 Alcances penales de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

2. Ergonomía 

 Ergonomía en Oficinas 

 Equipos y mobiliario 

 Recomendaciones ergonómicas 
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III. Expositores: 

Dra. Karla Canova Talledo 

Especialista en Derecho del Trabajo por la Universidad de Sevilla – España. Egresada de la Maestría 

de Relaciones Laborales y Gestión del Capital Humano por la Pontifica Universidad Católica del 

Perú. Abogada por la Universidad de Lima. Docente de la Escuela de Post Grado de la UPC y la 

Universidad San Martin de Porras. Autora de diversas publicaciones en temas laborales y seguridad 

y salud. Cuenta con más de 8 años de experiencia asesorando a empresas del sector privado y 

público en temas relacionados. 

 

Dra. Juliana Siqueira de Queiroz Simone 

Especialista en Ergonomía. Maestría en Ergonomía (Ingeniería Humana) y Usabilidad, PUC-RJ 

(Pontificia Universidad Católica de Rio de Janeiro, Brasil). Especialización en Gestión de Producción 

de Proyectos, PUC-RJ. Titulada en Diseño Industrial, con habilitación en Proyecto de Productos 

Industriales, en la Universidad de Rio de Janeiro, Brasil. Cuenta con una experiencia de más de 

cinco años asesorando empresas de diversos sectores en ergonomía y factores de riesgos 

disergonomicos. 

 

IV. Lugar: CAMARA DE COMERCIO DE LIMA 

Dirección: Av. Giuseppe Garibaldi Nº 396, Jesús María. 

Hora: 14.00 a 17.00 horas 

 

V. Contacto: 

Ing. Guillermo Miranda: gmiranda@laborasac.com 

ventas@laborasac.com 
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